85% Polakow zyje w stresie!

Wedlug prof. Elaine Hatfield z uniwersytetu na Hawajach ludzie sa jak gabki - wchlaniaja emocjonalne stany emitowane przez innych. W
miejscu pracy niepokoéj i stres moga rozpleni¢ si¢ rownie szybko, jak zarazki.

Fenomen stresu jest dzisiaj wszechobecny. Wiek i zawod nie odgrywaja przy tym zadnej roli. Aktualne badania dotyczace stresu udowadniaja to, co
wielu ludzi przezywa codziennie: prawie co druga osoba skarzy si¢ na coraz wicksze obcigzenie w miejscu pracy lub w rodzinie. Réwniez Swiatowa
Organizacja Zdrowia WHO okre$la stres jednym z najwigkszych probleméw XXI wieku.

Nic dziwnego wigc, ze ten temat odgrywa réwniez duzg rol¢ w mediach... Wiele wiadomosci prasowych oraz programow telewizyjnych na temat
stresu ukazuje duze znaczenie tego tematu. Na nastgpnych stronach przedstawiamy przeglad wybranych informacji prasowych oraz badan z
minionych lat poswigconych tej tematyce. Jak pokazuja badania firmy Extended DISC Polska, polscy pracownicy naleza do najbardziej
zestresowanych na §wiecie. Zawrotne tempo pracy, rywalizacja z wspotpracownikami, praca za dwoch, a takze ciggla obawa o zwolnienia to gtéwne
przyczyny stresu odczuwanego w pracy. Obawy polskich pracownikow znacznie spotggowat ponadto obecny kryzys gospodarczy i nasilajace si¢
glosy kolejnych pracodawcow o koniecznosci obnizania kosztow, kojarzace si¢ jednoznacznie ze zwolnieniami. Niestety coraz wiecej ludzi
bagatelizuje znaczenie chronicznego napigcia.

Stres w pracy to zjawisko, ktore nie dotyczy tylko pracy. Zestresowany pracownik wraca przeciez do domu.

I ten stres kumuluje si¢ przez caty czas. Obserwujg, ze Polacy potrafia cigzko pracowac. Nie potrafiag natomiast odpoczywac. Nikt nas tego nie
nauczyl. Musimy o tym mowi¢: pracujesz cigzko? znajdz sposob i naucz si¢ relaksu. Ten stres poteguje rowniez rywalizacja. Czasy si¢ bardzo
zmienily. Wychodzimy z pracy, gdzie jest stres. Wsiadamy do samochodu i jedziemy w korku. Wracamy do rodziny, ktora na nas czeka z
pretensjami. Spimy zle albo bardzo krétko, wstajemy do pracy, jedziemy w korku, przychodzimy do biura, a tam

150 e-maili. I tak codziennie, bez wytchnienia.

Wedlug badan my, Polacy, jesteSmy drugim po Koreanczykach narodem, ktory najdluzej pracuje. Moze stad ten stres?

Ale wynika z nich tez, ze jestesmy nieefektywni. Siedzimy na Facebooku, gadamy w kuchni, na korytarzu. Wszystko robimy na ostatnia chwilg, a
pospiech to kolejny stresor. W pracy jestem z siebie zadowolony, kiedy staj¢ si¢ efektywny, bo czuj¢ sprawstwo i mam wplyw na swoje zycie.
Rzeczywiscie, najprosciej "ukarac" rodzing. To si¢ nazywa agresja z przeniesienia: tatus bije mamusi¢, mamusia dziecko, a ono urywa ucho misiowi.
Zaczglo si¢ od tego, ze rano agresywny byt szef tatusia... Z danych TNS OBOP wynika, ze az 85% Polakoéw zyje w nieustannym stresie. Jego skutek,
to nie tylko skotatane nerwy, ale takze zly stan zdrowia zgbow.

Z danych Eurofoundu wynika, ze niemal 40% zatrudnionych Polakéw musi pracowa¢ w bardzo szybkim tempie przez co najmniej jedng czwarta
"dniowki". Cho¢ poczatkowo sytuacja ta moze mie¢ dziatanie mobilizujace, przy dtugotrwatej presji staje si¢ niebezpieczna dla zdrowia.

Chroniczny stres zwi¢ksza ryzyko wystapienia cukrzycy i nadci$nienia. Zakléca dzialanie ukladu trawiennego i prowadzi do rozwoju
nowotworow. U dzieci ciggle wydzielanie glukokortykoidow moze zmniejszy¢ wydzielanie hormonéw wzrostu. Dlatego maluchy, ktore sa
stale poddawane stresowi, maja zaburzenia wzrostu. Przewlekly stres uposledza dzialanie ukladu odporno$ciowego, zwigksza podatnos$¢ na
choroby zakazne. U me¢zczyzn moze powodowac zaburzenia erekeji, u kobiet cyklu miesiaczkowego. Chroniczny stres uposledza
funkcjonowanie mézgu. Zaburza proces uczenia si¢ i pamieé Swiadoma. Przyspiesza starzenie si¢ kilku obszaréw moézgu, takich jak
hipokamp i kora czolowa.

Z réznorodnych badan wynika, ze bardziej podatni na stres s mieszkancy duzych aglomeracji miejskich. Stresujace dziecinstwo bardzo zle wplywa
na zdrowie w dorostym zyciu. Z kolei sposobem na dobre zdrowie moga by¢ szczgsliwe wspomnienia o ojcu. Zdolnos$¢ do dtugotrwatej koncentracji,
wydolno$¢ mézgu, zdolnos¢ kojarzenia, wydolnos¢ i napigcie migéni, uktadu krazenia i uktadu oddechowego, poziom cukru i adrenaliny we krwi

itp. Jednak najwazniejsze z punktu widzenia naszej pracy i relacji z ludzmi - jest to, Ze stres wylacza inteligencje, bo platy czotowe sa wtedy
niedokrwione. Dlatego w stresie zapominamy o wielu rzeczach, ktore tatwo sobie przypominamy, gdy si¢ odprezymy.

Stres demoluje efektywnos$¢ naszego dziatania, a mobilizacja, ktora towarzyszy réznego rodzaju wyzwaniom, ja stymuluje. Dopdki czujemy, ze
dajemy jeszcze rade, wystarcza nam zasobow energii, wtedy obciazenie jest optymalne. Stres si¢ zaczyna poza ta granica, gdy obciazenia
przekraczaja nasze mozliwosci, gdy zaczynamy czué, ze juz nie wyrabiamy.

Liczba danych, jakie przerabiamy, jest ogromna. Mo6zg wspotczesnego cztowieka ma przez tydzien do przetworzenia tyle informacji, ile ludzie sto
lat temu przyswajali przez rok. Nic dziwnego, ze jest przestymulowany. Nasze mozgi nie daja rady. Zmieniajg si¢ pod wptywem zmian, ewoluuja.
Nie wiadomo tylko, czy w dobra strong i jak to wszystko si¢ skonczy. Moze by¢ tak, ze stres informacyjny doprowadzi nas do zaniku zdolnosci
koncentracji, zapamietywania i ukierunkowanego, determinowanego dziatania.

Wedlug prof. Elaine Hatfield z uniwersytetu na Hawajach ludzie sa jak gabki - wchlaniaja emocjonalne stany emitowane przez innych. W
miejscu pracy niepokéj i stres moga rozpleni¢ sie réwnie szybko, jak zarazki.

ledzwiowego). Ponadto moze sprzyja¢ powstawaniu nowotworow.

Bo stres w miejscu pracy jest bardziej niszczacy niz rozpad maltzenstwa i $mieré w rodzinie — wynika z ankiety brytyjskiej organizacji Mind.
Zbadano pottora tysigca osob. Dla 61% ankietowanych stres w pracy jest gtdwnym powodem depresji, zatamania nerwowego i stanow lgkowych.
Dalej uplasowaly si¢ samotno$¢ (59% ankietowanych) i $§mier¢ bliskiej osoby (55%).

Problem radzenia sobie ze stresem jest niezwykle istotny z punktu widzenia przystosowania si¢ cztowieka do warunkoéw srodowiskowych.

Mind Master - poznaj $wiatowy innowacyjny produkt w catoci poswiecony problemowi, ktéry nie tylko redukuje skutki stresu, lecz
jednoczes$nie zwieksza site dla ciata i umystu.


https://www.facebook.com/LRzdrowatradycja
https://www.facebook.com/LRzdrowatradycja

Mind Master LR

Ochrona przed stresem oksydacyjnym! Energia! Aktywnosé! Sukces!

CIESZ SIE LATEM Z ORZEZWIAJACYM
NAPOJEM!
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| 80 ml Mind Master

| sokz % pomaranczy

\ 1 plasterelk pomaranczy
swieze liscie bazylii
FOFELL RED kostki lodu

Ty réwniez chcesz czerpac z zycia pelnymi gar§ciami i godzi¢ ze sobg wiele réznych obowiazkow? Sukces zawodowy, osiagnigcia
sportowe, czas dla rodziny i dla siebie. Prowadzac tak intensywny tryb zycia, nalezy zwraca¢ uwagg na optymalne dostarczanie
organizmowi sktadnikéw odzywczych. Mind Master zawiera specjalnie dopasowane do siebie mikrosktadniki odzywcze, ktore petnig
wazne funkcje.

Miedzy innymi przyczyniaja si¢ one:

* do prawidlowego metabolizmu energetycznego 1

* do prawidlowego funkcjonowania ukladu nerwowego2

* do prawidlowego przebiegu funkcji psychicznych 3

* do zmniejszenia zmeczenia4

¢ do prawidlowych funkcji poznawczych 5

* do ochrony komoérek przed stresem oksydacyjnym

Ten sam efekt, owocowy smak: oprécz klasycznego Mind Master Formula Green do wyboru jest réwniez wariant
Formula Red o smaku winogron.

LR przywiazuje duza wage do znakomitej jakosci produktu Mind Master. T¢ jakos¢ potwierdza INSTITUT FRESENIUS Quality Seal
— jedna z najsurowszych pieczeci jakosci na rynku!

* Tiamina i witamina B12 przyczyniaja si¢ do prawidtowego metabolizmu energetycznego.
*  Witamina B12 przyczynia si¢ do prawidlowego funkcjonowania uktadu nerwowego.

*  Witamina B12 przyczynia si¢ do prawidtowego przebiegu funkcji psychicznych.

*  Witamina B12 i zelazo przyczyniaja si¢ do zmniejszenia zmgczenia.

*  Zelazo przyczynia sie do prawidtowych funkcji poznawczych.

*  Witamina E przyczynia si¢ do ochrony komorek przed stresem oksydacyjnym.

*  Cholina wspomaga pamig¢.

European Food Safety Authority (Europejski Urzad ds. Bezpieczenstwa Zywnosci)

Moze codziennie towarzyszyé Ci w pracy, w czasie wolnvm, podczas uprawiania sportu, w szkole itd.

MIND MASTER:
FORMULA GREEN (z pelng sila z zielonej herbaty) 500 ml (80900) 54.90,-
FORMULA RED (winogronowy) 500 ml (80950) 54.90,-

O inne zdrowe produkty zapytaj! Zapraszam...
Kontakt: Artur Manios Partner LR tel. 882-148-998, email: manios.artur@gmail.com



	85% Polaków żyje w stresie!

